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BRANCHE:
DIENSTLEISTUNG

Unternehmen: Schiilerbetreuung
Anzahl der Mitarbeiter: 126
Durchschnittsalter: 39,78
Versorgungsvolumen: 5.774.335 €

VOR MPLUS!

Keine zusatzliche
Liquiditat

Ungeschiitzte
Mitarbeiterfluktuation

Kein zusatzlicher
(passiver) Gewinn

NACH MPLUS!

878.078 € mehr Liquiditit
(Bereits nach 3 Jahren)

Mitarbeiterbindung durch
eine dynamische Renten-
karriere

226.832 € mehr Gewinn
nach 3 Jahren (nach 2 von 3
Rentenstufen)

Fazit:

Die Herausforderung bei diesem Kunden bestand darin, dass
kein Budget fiir Benefits verfiigbar war. Dank der zusétzlichen
Liquiditat aus der Mitarbeiterversorgung kann bereits zu Be-
ginn des dritten Jahres eine Krankenzusatzversicherung fiir alle
Mitarbeiter angeboten werden — ein Wunsch, der in einer
anonymen Mitarbeiterbefragung an erster Stelle stand.
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